	岗位需求情况统计表

	单位
	岗  位
	人  数
	岗位要求
	合计人数

	支队机关
	宣  传
	1人
	1.  大专以上学历，中文、新闻、平面设计、广播电视编导等相关专业优先，吃苦耐劳，勤奋上进，具有崇高的敬业精神和团队合作精神。

2.  有较好的文字写作和编辑水平，具备图片处理、视频编辑等技能优先
	8人

	南湖大队
	执法文职
	2人
	1. 年龄在18岁至25周岁之间；

2. 法律专业优先，大专以上学历，相貌端正，举止大方，身体健康；

3. 会驾驶优先
	

	平湖大队
	宣  传
	1人
	1. 户籍不限， 有文学学位或相应专业者优先，有相应工作经验者优先。

2. 年龄不超过35岁，身体健康。
	

	
	接警员
	1人
	1. 平湖本地人，男性优先，熟悉当地水源道路。

2. 大专以上学历，平湖话、普通话流利。

3. 年龄不超过35岁，身体健康。
	

	
	执法文职
	1人
	1. 户籍不限，男性优先，有法学学位或相应专业者优先，头脑灵活，善于交流。

2. 年龄不超过35岁，身体健康。
	

	海宁大队
	宣  传
	1人
	1.  责任心较强，爱岗敬业，办事认真，吃苦耐劳，有团结协作精神；

2.  全日制大学大科以上文化程度的毕业生。

3.  有较好的文字功底及摄影技术，会视频拍摄剪辑。

4.  有一定的活动策划和领导能力或从事文字工作经验在两年以上，新闻类专业毕业，有在广电、报社等媒体工作经验或在相关宣传岗位做出过突出成绩的，可适当放宽条件并优先考虑。
	

	
	内  勤
	1人
	1.  遵守国家法律和社会公德，品行端正，作风正派，无违法违纪行为；

2.  责任心较强，爱岗敬业，办事认真，吃苦耐劳，有团结协作精神；

3.  有一定的文字功底，法律、中文专业的可适当放宽条件并优先考虑。
	


