附件1
绍兴市第一医疗集团（总院）市立医院院区

公开招聘编外工作人员计划

	一、卫技人员（143名）

	岗位
	人数
	学历
	专业
	其他条件和要求

	护士
	128
	大专及以上
	护理
	35周岁以下，具有护士执业资格。

	药剂人员
	10
	大专及以上
	药学相关专业
	35周岁及以下。

	中药剂人员
	2
	大专及以上
	中药学相关专业
	35周岁及以下。

	检验人员
	3
	大专及以上
	卫生检验及相关专业
	35周岁及以下。

	合计
	143
	
	
	

	二、后勤人员（67名）

	岗位
	人数
	学历
	专业
	其他条件和要求

	门诊住院

收费员
	15
	高中及以上
	会计或电算化
	45周岁以下，具有会计证，能熟练操作电脑，有相应工作经历者优先考虑。

	设备维修工
	3
	大专及以上
	生物医学工程、电气自动化、医疗器械维护与管理等相关专业
	40周岁以下，男性。

	停车收费员
	7
	初中及以上
	不限
	50周岁以下。

	仓库管理员
	4
	高中及以上
	不限
	45周岁以下，能熟练操作电脑，有会计证或有物流管理经验者优先考虑。

	驾驶员
	3
	高中及以上
	不限
	45周岁以下，5年以上驾驶经验，无重大交通事故记录，会驾驶救护车及面包车，持有A2及以上驾驶证，男性。

	暖通、水、电

维修工
	11
	高中及以上
	水、电、气相关专业
	45周岁以下，男性，精通水、电、气相关知识及技术，2年以上本岗位工作经历，有厂矿企业维修工作经历者优先考虑。

	总机话务员
	4
	高中及以上
	不限
	35周岁以下，能讲标准普通话，懂绍兴地方方言，能熟练操作电脑。

	总务设备干事
	5
	大专及以上
	不限
	35周岁以下，能熟练操作电脑及办公软件，有2年以上总务后勤、设备管理服务经历。

	医技辅助操作员
	15
	高中及以上
	不限
	35周岁以下，能熟练操作电脑。

	合计
	67
	
	
	


